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Καλωσορίσατε στο 1ο Ενημερωτικό Δελτίο του
YAMNFL2!

Το “Youth Ambassadors of Non-Formal Learning 2 (YAMNFL2)”,
συγχρηματοδοτούμενο από το πρόγραμμα Erasmus+, υποστηρίζει τη νεολαία
στην Ευρώπη και τα Δυτικά Βαλκάνια μέσω της μη τυπικής μάθησης (ΜΤΜ).

 Με σημείο εκκίνησης τον Ιανουάριο του 2024, το έργο δίνει έμφαση στη
σημασία της μη τυπικής εκπαίδευσης, την αναγνώριση και την επικύρωση
δεξιοτήτων που αποκτούνται εκτός παραδοσιακών πλαισίων τάξης. Στόχος
είναι η διεύρυνση ενός δικτύου Πρέσβεων Νεολαίας για την ενίσχυση της
απασχολησιμότητας και την προώθηση εναλλακτικών επαγγελματικών

διαδρομών, ευθυγραμμισμένων με τις πολιτικές της ΕΕ.
Το διετές αυτό έργο, υπό τον συντονισμό του LDA Mostar (Βοσνία-

Ερζεγοβίνη), περιλαμβάνει έξι εταίρους: TDM 2000 (Ιταλία), ADP-ZID
(Μαυροβούνιο), Youth4Society (Αλβανία), USB (Ελλάδα), και NGO Iuventa

(Σερβία).

            

https://www.facebook.com/YAMNFL2
https://www.instagram.com/yamnfl/
https://www.youtube.com/channel/UCmHtLnV5bqtIMtsVgD9fxdg
https://www.ldamostar.org/en/yamnfl-2/


ΕΝΑΡΞΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ
– ΤΙΡΑΝΑ

Βήμα 1
Το έργο ξεκίνησε επίσημα στα Τίρανα,
Αλβανία, όπου οι εταίροι σχεδίασαν το
διετές πλάνο για την προώθηση της
ΜΤΜ στην Ευρώπη και τα Δυτικά
Βαλκάνια.

Περισσότερες πληροφορίες

Βήμα
ΣΥΖΗΤHΣΕΙΣ ΣΕ
ΠAΝΕΛ2

Το 2024, συζητήσεις σε πάνελ διερεύνησαν
πώς η ΜΤΜ μπορεί να αντιμετωπίσει την
ανεργία των νέων. Συζητήθηκαν τα οφέλη
της ΜΤΜ, η ανάγκη για τυποποιημένες
αξιολογήσεις, και η αυξημένη
ευαισθητοποίηση των εργοδοτών

Περισσότερες πληροφορίες

Βήμα WEBINAR 1 & 2 3
TΑυτά τα webinars αντιμετώπισαν την
ανεργία των νέων με δημιουργικές
προσεγγίσεις. Το πρώτο εισήγαγε τη
σχεδιαστική σκέψη (Design Thinking).
Το δεύτερο επικεντρώθηκε στη Μη
Τυπική Μάθηση (ΜΤΜ).

Περισσότερες πληροφορίες

ΒήμαΔΙΕΘΝΕΣ ΣΕΜΙΝΑΡΙΟ –
ΠΟΝΤΓΚΌΡΙΤΣΑ4

Διεξήχθη στο Μαυροβούνιο, όπου
εκπαιδεύτηκαν συμμετέχοντες για την
εφαρμογή της σχεδιαστικής σκέψης
στις ανάγκες της κοινότητας. Νέοι
εργαζόμενοι από τις χώρες-εταίρους
απέκτησαν δεξιότητες για την
αναπαραγωγή αυτών των μεθόδων
τοπικά.

Περισσότερες πληροφορίες

Βήμα ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΌ
ΣΕΜΙΝΑΡΙΟ – ΚΑΛΙΑΡΙ

Στο Κάλιαρι της Ιταλίας, οι
συμμετέχοντες έμαθαν επιχειρηματικές
δεξιότητες μέσω εργαστηρίων και
διαγωνισμού hackathon. Ανέπτυξαν
πρακτικές λύσεις για κοινωνικές
προκλήσεις, δίνοντας έμφαση στην
ομαδική εργασία και την καινοτομία.

Περισσότερες πληροφορίες

Βήμα
ΕΠΙΣΚΕΨΗ ΜΕΛΕΤΗΣ –
ΝΟΒΙ ΣΑΝΤ6

Αυτή η επίσκεψη μελέτης ανέδειξε
βέλτιστες πρακτικές στις πολιτικές
νεολαίας, τη μη τυπική εκπαίδευση και την
απασχολησιμότητα. Οι συμμετέχοντες
εξερεύνησαν καινοτόμα προγράμματα,
κοινωνική επιχειρηματικότητα και
συνεργασίες μέσω εργαστηρίων,
παρουσιάσεων και επιτόπιων επισκέψεων.

Περισσότερες πληροφορίες
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https://www.facebook.com/YAMNFL2
https://www.instagram.com/yamnfl/
https://www.youtube.com/channel/UCmHtLnV5bqtIMtsVgD9fxdg
https://www.ldamostar.org/en/yamnfl-2/
https://www.facebook.com/YAMNFL2/posts/pfbid02ZETRmiBfcaZKmpuYK6XrwhxzkTwiyMZWKYqCASHPwNVmUHjgW2V6rCUQ5M1iDpbgl
https://www.facebook.com/YAMNFL2/posts/pfbid0Bi2HbFpuUTHsh5xDYSQkt9TJzeNfKWBBSjt6F8oC57KuTmrnE8W8d3tTMm1XAnYgl?__cft__[0]=AZXLpuxtdUKQFWVCHgaiDmcLiPXuLJocZIhlraR9sRJlH_pap9F26eiksGh7endRukSmyMlTMcCPJvCSw8cnNc_320AZxHJbOGDU_ESsOvsmzunVZMXFv9s7p363FbB2zhA3YQGwS4IVqfIiUnSGy6Dhzcz089on-5svf8SHSOa-xeFvwQbdxZjQCnWGCMDL3mg&__tn__=%2CO%2CP-y-R
https://www.facebook.com/YAMNFL2/posts/pfbid02jcwbjaFoaSknoBU5rVt3paHmBVYfBPuW9f2xiVnRpsPKgH1CKSMEgzWQsti7uJrXl
https://www.facebook.com/YAMNFL2/posts/pfbid02uFBred693KuN65dfQbkhoUhbfumyig6h8bYvP9EWoGDPDSa9vqh47oyaLwWKgrU7l
https://www.facebook.com/YAMNFL2/posts/pfbid02RxZaLfURJRyq93283pcfN9vUCRYvvXLEewUetRk9TvwqEaSjTEwYPySHbwRHw6qyl?notif_id=1725454479691897&notif_t=mention&ref=notif
https://www.facebook.com/YAMNFL2/posts/pfbid02RxZaLfURJRyq93283pcfN9vUCRYvvXLEewUetRk9TvwqEaSjTEwYPySHbwRHw6qyl?notif_id=1725454479691897&notif_t=mention&ref=notif


Η Μεθοδολογία Εργαστηρίου Σχεδιαστικής Σκέψης (Design Thinking Lab) του
YAMNFL2 αποτελεί ένα πρακτικό πλαίσιο που υποστηρίζει τους Νέους
Εργαζόμενους και τους νέους να προσεγγίζουν προκλήσεις δημιουργικά και να
αναπτύσσουν καινοτόμες λύσεις.

Η Μεθοδολογία ενθαρρύνει τη συνεργασία, τη βιωματική μάθηση και την έξω από τα
συνηθισμένα σκέψη, καθιστώντας την πολύτιμο εργαλείο για την εξοπλισμό των
συμμετεχόντων με βασικές δεξιότητες επίλυσης προβλημάτων.

Εργαστήριο
Σχεδιαστικής

Σκέψης

Το Εκπαιδευτικό Πακέτο YAMNFL2 είναι ένα ολοκληρωμένο εργαλείο
που έχει σχεδιαστεί για να ενδυναμώνει τους νέους εργαζόμενους και τους
εκπαιδευτικούς στη στήριξη της (αυτο)απασχόλησης των νέων.
Η εκπαίδευση επικεντρώνεται σε τέσσερις βασικούς πυλώνες που
αναφέρονται στο παραπάνω γράφημα:
Η δομή είναι ευέλικτη, επιτρέποντας στους συντονιστές να προσαρμόζουν
τα εργαστήρια στις ανάγκες των συμμετεχόντων ή να τα χρησιμοποιούν
ανεξάρτητα.

Πακέτο
Εκπαίδευσης

ΕΝΣΥ
ΝΑΙΣ

ΘΗΣΗ
ΟΡΙΣΜΟΣ

ΙΔΕΟΠΟΙΗΣΗ

ΠΡΩΤΟΤΥΠΟ

ΔΟΚ
ΙΜΗ

ΕΡΓΑΛΕΙΑ ΜΗ ΤΥΠΙΚΗΣ
ΜΑΘΗΣΗΣ

ΣΧΕΔΙΑΣΤΙΚΗ ΣΚΕΨΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΠΑΚΕΤΟ
YAMNFL2

Ενίσχυση
δεξιοτήτων

αυτοαπασχόλη-
σης και

επιχειρηματικό-
τητας

Κατανόηση της
Κοινωνικής

Επιχειρηματικότη-
τας

Εξερεύνηση
της

Κοινωνικής
Επιχειρηματι-

κότητας

Μάθηση από
Ομότιμους

(Peer-to-Peer
Learning)

https://www.facebook.com/YAMNFL2
https://www.instagram.com/yamnfl/
https://www.youtube.com/channel/UCmHtLnV5bqtIMtsVgD9fxdg
https://www.ldamostar.org/en/yamnfl-2/
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2024/09/YAMNFL2_Package-Design-Thinking-Lab-Methodology.pdf
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2024/09/YAMNFL2_Package-Design-Thinking-Lab-Methodology.pdf
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2024/09/YAMNFL2_Package-Design-Thinking-Lab-Methodology.pdf
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2024/10/D2.3-Training-Package.pdf
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2024/10/D2.3-Training-Package.pdf


ΤΙ ΕΠΙΤΥΧΑΜΕ ΚΑΤΆ ΤΟΝ ΠΡΩΤΟ ΧΡΟΝΟ...

Κοινοποιήσαμε τις δραστηριότητες και τα
αποτελέσματα του έργου στο ευρύ κοινό.
Ξεκινήσαμε συναρπαστικές συζητήσεις για την
προοπτική του έργου.
Συλλέξαμε πολύτιμες συστάσεις για τη ΜΤΜ σε 6
χώρες, για τη δημιουργία εκπαιδευτικού υλικού.

https://www.facebook.com/YAMNFL2
https://www.instagram.com/yamnfl/
https://www.youtube.com/channel/UCmHtLnV5bqtIMtsVgD9fxdg
https://www.ldamostar.org/en/yamnfl-2/


Εισάγαμε την  Μεθοδολογία Design Thinking του έργου
στους νέους!
Ενδυναμώσαμε τις οργανώσεις της κοινωνίας των
πολιτών (CSOs) με νέες δεξιότητες και εργαλεία.
Καταιγισμός ιδεών για δημιουργικές και με
ουσιαστικό αντίκτυπο τοπικές δραστηριότητες.
Εισάγαμε το θέμα στους  πρεσβευτές νέων!

ΤΙ ΕΠΙΤΥΧΑΜΕ ΚΑΤΑ ΤΟΝ ΠΡΩΤΟ ΧΡΟΝΟ...

https://www.facebook.com/YAMNFL2
https://www.instagram.com/yamnfl/
https://www.youtube.com/channel/UCmHtLnV5bqtIMtsVgD9fxdg
https://www.ldamostar.org/en/yamnfl-2/


Εισάγαμε τη θεματική του έργου στους  Πρεσβευτές
Νεολαίας!
Εκπαιδεύσαμε 18 νέους να γίνουν έμπειροι πρεσβευτές μη
τυπικής μάθησης .
Εξοπλίσαμε τους νέους ώστε να ηγηθούν δραστηριοτήτων
peer-to-peer στις κοινότητές τους

ΤΙ ΕΠΙΤΥΧΑΜΕ ΚΑΤΑ ΤΟΝ ΠΡΩΤΟ ΧΡΟΝΟ...

https://www.facebook.com/YAMNFL2
https://www.instagram.com/yamnfl/
https://www.youtube.com/channel/UCmHtLnV5bqtIMtsVgD9fxdg
https://www.ldamostar.org/en/yamnfl-2/


ΤΙ ΕΠΙΤΥΧΑΜΕ ΚΑΤΑ ΤΟΝ ΠΡΩΤΟ ΧΡΟΝΟ...

Checked out potential social enterprises full of exciting
possibilities!  
Gathered inspiring success stories to share with
stakeholders.  
Explored how non-formal learning (NFL) can boost
community development and empower youth.  

https://www.facebook.com/YAMNFL2
https://www.instagram.com/yamnfl/
https://www.youtube.com/channel/UCmHtLnV5bqtIMtsVgD9fxdg
https://www.ldamostar.org/en/yamnfl-2/


Εμπλέξαμε
περισσότερους
από 300 νέους

Ο ΑΝΤΙΚΤΥΠΟΣ ΜΑΣ ΚΑΤΑ
ΤΟΝ ΠΡΩΤΟ ΧΡΟΝΟ...

Ενισχύσαμε 22
Νέους

ΕργαζόμενουςΕκπαιδεύσαμε
18 Πρεσβευτές
Νεολαίας.

Συνεργαστήκαμε
με περισσότερους
από 100 φορείς

https://www.facebook.com/YAMNFL2
https://www.instagram.com/yamnfl/
https://www.youtube.com/channel/UCmHtLnV5bqtIMtsVgD9fxdg
https://www.ldamostar.org/en/yamnfl-2/


ΜΑΘΕΤΕ ΠΕΡΙΣΣΟΤΕΡΑ

Μην χάσετε τις λεπτομέρειες του έργου μας!
Εξερευνήστε τα φυλλάδια μας και δείτε τι ακολουθεί.

https://www.facebook.com/YAMNFL2
https://www.instagram.com/yamnfl/
https://www.youtube.com/channel/UCmHtLnV5bqtIMtsVgD9fxdg
https://www.ldamostar.org/en/yamnfl-2/
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2024/09/YAMNFL2-Booklet-n.2.pdf
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2024/10/Booklet-n.3-.pdf
https://www.ldamostar.org/en/yamnfl-2/
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2024/09/YAMNFL2-Booklet-n.1.pdf


Εκδηλώσεις
Απασχόλησης
για Νέους

Εκπαιδεύσεις
Peer-to-peer
σε Τοπικό
Επίπεδο

TED X Μικρές
Ομιλίες

Διεθνείς
Κινητικότητες

Εθνικά Συνέδρια

https://www.facebook.com/YAMNFL2
https://www.instagram.com/yamnfl/
https://www.youtube.com/channel/UCmHtLnV5bqtIMtsVgD9fxdg
https://www.ldamostar.org/en/yamnfl-2/


Με τη χρηματοδότηση της Ευρωπαϊκής Ένωσης. Οι απόψεις και οι γνώμες που
διατυπώνονται εκφράζουν αποκλειστικά τις απόψεις των συντακτών και δεν
αντιπροσωπεύουν κατ'ανάγκη τις απόψεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του Ευρωπαϊκού
Εκτελεστικού Οργανισμού Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA). Η Ευρωπαϊκή Ένωση
και ο EACEA δεν μπορούν να θεωρηθούν υπεύθυνοι για τις εκφραζόμενες απόψεις.

ΠΡΩΤΟ ΕΝΗΜΕΡΩΤΙΚΟ ΔΕΛΤΙΟ
Youth Ambassadors of Non-Formal Learning 2 

https://www.facebook.com/YAMNFL2
https://www.instagram.com/yamnfl/
https://www.youtube.com/channel/UCmHtLnV5bqtIMtsVgD9fxdg
https://www.ldamostar.org/en/yamnfl-2/

