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O LDA MOSTAR

Agencija lokalne demokratije Mostar (LDA Mostar),
od svog osnivanja u novembru 2004. godine, djeluje
kao lokalno registrovana, neprofitna, nevladina
organizacija, uz podrsku svojih partnera, te u saradnji
s drugim Agencijama i Evropskom asocijacijom za
lokalnu demokratiju (ALDA). Upravo ova saradnja, kako
na lokalnom tako i na regionalnom nivou, omogucila
je brojne aktivnosti i projekte korisne za razvoj lokalne
zajedniceinjeno ukljucivanje u procese naregionalnom
nivou.

NASA VIZIJA

,jerujemo u drustvo jednakosti i
ukljucivosti.”

LDA Mostar je statutarni clan Asocijacije agencija
lokalne demokratije (ALDA) (Strasbourg / Francuska),
suoshivac je Balkanske mreZe za lokalnu demokratiju
(BNLD), te ima podrsku osnivackog partnerstva kojeg
¢ine Gradovi i Regije Evrope, medu kojima je i Grad
Mostar kao partner domacin. Ovo partnerstvo je
ozvanieno potpisivanjem Partnerskog sporazuma
u Mostaru 22.11.2004. godine kada je LDA Mostar
inaugurirana.



https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2021/03/Partnership-agreement-City-of-Mostar.pdf

NAS PRISTUP

Zagovaramo dobro upravljanje, saradnju i uc¢edce
gradanki i gradana i jacamo kapacitete organizacija
civilnog drustva i vlasti s ciljem doprinosa razvoju
uspjesnih zajednica.

Poticemo saradnju izmedu donosioca odluka,
organizacija civilnog drustva i gradana kroz
deliberativne participativne procese s ciljem
stvaranja demokratskog drustva jednakosti i
ukljucivosti.

Podizemo svijest o nedovoljno zastupljenim i
marginalizovanim grupama kako bi se podstaklo
njihovo aktivno ucesce u izgradnji ravhopravnog i
inkluzivnog drustva.

Podsticemo politicke, ekonomske i drustvene
reforme u oblastima demokratije, vladavine prava,
ljudskih prava i ekonomskog razvoja kako bi se
uskladile sa standardima i politikama potrebnim za
pristupanje EU.

Doprinosimo rjesavanju drustvenih i ekonomskih
nejednakosti koje pogadaju mlade promovisanjem
razli¢itosti i inkluzije, kreiranjem mentorskih
programa za obrazovanje i razvoj vjestina,
pruZanjem pristupa resursima i mogucnostima.

Godina osnivanja Sjediste

2004. | Mostar

Bosna i Hercegovina

NASE DJELOVANJE

Kroz participativhe metodeidecentralizovanu saradnju

provodimo projekte i akcije u podrucjima:

« Dobro upravljanje

+  Gradansko ucesce

- EUintegracije

» Ljudska prava

+ Rodna ravnopravnost i inkluzija

« Podizanje svijesti o podzastuplijenim i
marginalizovanim grupama

+  UceS¢e mladih

« Pomirenje

« Neformalno obrazovanje

« Javni prostori i javni diskursi

«  Ekonomski razvoj i odrzivost

«  Medukulturalni dijalog i kulturno naslijede

- Migracije

»  Okolis




UVODNA RIJEC

Dvadeset godina rada u lokalnim zajednicama na
izgradnji demokratije je bio proces ucenja za sve nas,
kako za LDA Mostar, tako i za gradanei gradanke. Brojne
definicije demokratije tvrde da je demokratizacija spor
proces, a mi smo se i u praksi uvjerili da tako uistinu
jeste.

Agencije lokalne demokratije na Balkanu pocele su
svoju misiju joS u vrijeme rata 90-th koji je ujedno znacio
i raspad jednog drustva i stvaranje novih. Uz teSke
licne traume, formiranje novih drZava na porusenim
temeljima i razliCitim drustveno-politickim vizijama,
Agencije lokalne demokratije na Balkanu nisu imale
nimalo lagan zadatak, a on je bio stvaranje drustva
sa jednakim pravima i moguénostima za sve. LDA-
ovi su 92 osnovani na inicijativu Kongresa lokalnih i
regionalnih vlasti Vije¢a Evrope kao podrska programu
jacanja lokalne demokratije, postivanja ljudskih prava
i odrZivog razvoja.

LDA Mostar je sa svojim radom krenula 2004. godine
kao jedanaesta osnovana Agencija, te je imala
poprilicno utaban put u smislu organizovanja i jasne
misije. Medutim, njeno djelovanje u gradu Mostaru je
bilo sve, samo ne kretanje po utabanom i sigurnom
putu. Podijeljena lokalna zajednica opterecena li¢nim
i kolektivnim traumama, razlic¢itim vizijama daljeg
razvoja i uredenja, te stalnim prijeporima na socijalnoj
i politickoj sceni, bila je daleko od povoljnog okruzenje
za nesmetan rad jednog udruzenja cija je misija
uspostava demokratskog drustva. Istina, okruZenje nije
bilo lagodno, ali izazovno i poticajno zasigurno jeste. A
nama je taj izazov bio dovoljan poticaj da ustrajemo
za sve one koji u ovom gradu Zive, rade, uce i odgajaju
buduée generacije. Za one koji istinski zasluZuju da
Zive u sigurnom okruZenju, poticajnom za rast i razvoj.
Upravo za gradane i gradanke ovoga grada vrijede svi
uloZeni napori. Toga smo posebno svjesni sada, nakon
20 godina prisustva, ne samo u gradu Mostaru nego i u
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brojnim lokalnim zajednicama Bosne i Hercegovine, ali
i u lokalnim zajednicama regiona gdje smo bili prisutni
kroz svoja partnerstva.

Iza nas je viSe od 120 realizovanih projekata, preko
800 izgradenih partnerstava, nebrojeno mnogo
organizovanih dogadaja, stotine hiljada korisnika,
ucesnika, saradnika i prijatelja koji su sa nama radili, te
donatora koji su podrzali nas rad. Svoje smo djelovanje
kanalizovali kroz razliite tematske oblasti, aktivno
ukljuéujuci sve kategorije drustva, ali uvijek sa jednim
ciljem, da potaknemo gradane na aktivizam, a lokalne
vlasti na otvorenost i spremnost za prepoznavanje
problema i potreba zajednice. A kako bi cijeli ovaj
proces bio i mogu¢, dugogodisnjim radom sa lokalnim
samoupravama zagovarali smo aZurisanje i stvaranje
stalnih mehanizama za obezbjedenje kontinuranog
i kompetetnog ukljuivanja gradana u procese
odlucivanja i kreiranja politika.

Svi mi, kako lokalne vlasti i organizacije civilnog
drustava, tako i gradani i gradanke, imamo jednaka
prava, ali i odgovornost i obavezu doprinosa izgradnji
zajednica u kojima Zivimo. Tek kada shvatimo
vaznost koriStenja demokratskih mehanizama u
svakodnevnom Zivotu, demokratija ¢e postati kultura
Zivljenja naSeg drustva kao cjeline. ViSe uspjesnih i
prosperitetnih lokalnih zajednica u konacnici znadi i
stvarni globalni napredak.

Prvih 20 godina posvecenosti radu i odanosti viziji
drustva jednakosti i ukljucivosti, izgradilo nas je
dovoljno da sa odgovorno$¢u moZemo preuzeti
mnogo ozbiljnije zadatke, te biti podrska svima kojima
je potrebna, ali i iskusan partner onima Ciju podrsku
trazimo.

| dalje vjerujemo da samo zajedno uz istinsku saradnju
i razumijevanje mozZemo graditi zajednice ugodnog
Zivljenja i pravednije drustvo.









POGLAVLJE

JOBRO UPRAVLJANIJE

omovisanje dobrog
oravljanja i jacanje
kalnih vlasti na putu

1 evropske integracije

eeeeeeeeeeeeeeeee
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POSTAVLJANJE TEMELJA ZA

DUGOROCNE PROMJENE |
UNAPREDEN)A U BiH

GORAN KUCERA

Dobro upravljanje u javnoj upravi predstavlja temelj
odrZivog institucionalnog razvoja i kljucni je aspekt
za integraciju Bosne i Hercegovine u Evropsku
uniju. U sustini, dobro upravljanje podrazumijeva
transparentnost, = odgovornost,  efikasnost i
participativnost, Cime se osigurava da vlasti djeluju u
interesu gradana i zajednice u cjelini.

Ovaj koncept obuhvata sve aspekte upravljanja
- od lokalnog do drZavnog nivoa - i zahtijeva
duboku posveéenost reformama koje ¢e poboljsati
funkcioniranje institucija, povedati povjerenje
gradana, te unaprijediti proces dono3enja odluka. Za
BiH, usvajanje ovih principa ne samo da predstavlja

put ka modernizaciji upravljackih struktura ve¢ i nuZan
preduslov za napredak na putu ka clanstvu u EU.
Moderne i otporne institucije su nuzne za stabilnost, ali
i socijalni i ekonomski napredak.

Agencija lokalne demokratije Mostar (LDA Mostar) je
kroz svoje dvadesetogodidnje djelovanje izrasla u jednu
od najutjecajnijih organizacija civilnog drustva u Bosni
i Hercegovini. lako je pocela kao lokalna inicijativa, LDA
Mostar je brzo prevazisla lokalni okvir, prosirujudi svoje
djelovanje na teritoriji Citave BiH, ali i medunarodni
nivo. Dokaz ovome je uspjesna provedba nekolicine
lokalnih i medunarodnih projekata koji su ostavili svoj
pecat u razvoju razli¢itih segmenata naSeg drustva.
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Posebno se istice posvecenost LDA Mostar
demokratizaciji institucija i izgradnji kapaciteta za
usvajanje i primjenu principa dobrog upravljanja, ¢ime
je LDA Mostar postala medu vodeéim organizacijama
U ovoj oblasti. Jedan od najznacajnijih doprinosa
ostvarila je kroz program ,,Evropska oznaka izvrsnosti
u upravljanju” (ELoGE) Vije¢a Evrope, koji prepoznaje i
nagraduje lokalne vlasti koje demonstriraju izvrsnost u
primjeni principa dobrog upravljanja. Kroz evaluaciju
lokalnih samouprava u okviru ovog programa, LDA
Mostar je omogudila jacanje kapaciteta lokalnih vlasti.

Takoder, LDA Mostarje dala svojdoprinosu provodenju
prve i druge Skupstine gradana Mostara, kao prve
Skupstine gradana u BiH. Ove skupstine, odrzane u
Mostaru 2021. i 2024. godine, predstavljaju inovativni
pristup participativnom donoSenju odluka, gdje su
gradani, kao aktivni sudionici, imali priliku izravho
oblikovati politike i odluke koje utjeCu na njihovu
zajednicu.

Kroz ovih dvadeset godina, LDA Mostar je svojim
djelovanjem znacajno pridonijela promoviranju
principa dobrog upravljanja, stvarajuc¢i temelje
za dugoroCne promjene i unapredenje u Bosni i
Hercegovini.

Posebno treba istaknuti da je LDA Mostar zadrzala
snazan lokalni patriotizam i nastavila nesebi¢no
ulagati u razvoj lokalne zajednice, posebno u Mostaru,
gdje su i zapoceli svoje djelovanje. Ova organizacija
ostaje duboko ukorijenjena u potrebama lokalnog
stanovnistva, pri Cemu je uvijek teZila stvaranju uslova
za bolji Zivot na lokalnom nivou, dok je istovremeno
postavljala standarde za ostatak Bosne i Hercegovine.

Njihova predanost i posveéenost ovom cilju €ine ih
nezaobilaznim akterom u procesu demokratizacije i
izgradnje bolje buduénosti za sve nas.

Uvjerensamda je ovo put kojim ¢e LDA Mostar nastaviti
i u buducnosti!
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|ZDVOJENI PROJEKTI

[ 2004.-2006.

Aktivnosti izgradnje kapaciteta za lokalne vlasti i civilno drustvo u
jugoisto€noj Evropi

« U Mostaru uspostavljena info tacka o ljudskim pravima i odrzivom razvoju

« 40+ predstavnika lokalnih vlasti i OCD-a steklo vjestine upravljanja konfliktima i
participativnog planiranja

« 50+ predstavnika lokalnih vlasti edukovano o nadleZnostima EU i ojacalo
komunikacijske vjestine

+ 70+ mladih uklju¢eno u dijalog za osnivanje Vije¢a mladih Grada Mostara

B 2007.-2000.

Uspostava Resursnog centra za demokratizaciju

« otvoreno savjetovaliste o ljudskim pravima ,Mala soba za demokratiju*“

+ 180+ predstavnika lokalnih vlasti, OCD-a i medija edukovano o gradanskom ucescu
i EU fondovima

« emitovano 40 radio i televizijskih emisija o demokratskim procesima

+ producirana 3 dokumentarna filma o inkluziji marginalizovanih grupa

+ objavljene 2 publikacije o ljudskim pravima i procesima demokratizacije

« provedena pilot aktivnost za djecu za podizanje svijesti o multikulturalnosti i
demokratskim vrijednostima (bajka ,,Medo Evropejac ili prodavnica igracaka®)

B 2000.-2010.
Vijecnik — Gradanin

« izradene liste prioritetnih problema za 43 mjesne zajednice u Mostaru

« organizovano 7 javnih tribina za direktne susrete gradana i lokalnih vlasti

« promovisan Centar za besplatno pravno savjetovanje gradana

+ kreiran priru¢nik za vije¢nike Grada Mostara

« inicirano unapredenje rada ParlaNeta - komunikacijskog sistema Gradskog vijeca
+ vijecnici edukovani o znacaju i tehnikama planiranja uz ucesée gradana

B 2011-2012.

Monitoring javnih usluga na lokalnom nivou — gradani i lokalna vlast
zajedno do boljih usluga

+ anketirano 2.000 domacinstava iz 70 mjesnih zajednica Mostara, Konjica i Jablanice
o kvaliteti 16 javnih usluga

« rezultatiistraZivanja predstavljeni lokalnim donosiocima odluka

« odrZane 3 javne tribine s kandidatima za nacelnike Op¢ina Jablanica i Konjic, te
tribina s predstavnicima politickih stranaka u Gradskom vije¢u Grada Mostara u cilju
unaprijedenja javnih usluga

14



https://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/07/activity_rep2004-2006BA.pdf
https://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/07/activity_rep2004-2006BA.pdf
https://www.ldamostar.org/portfolio/uspostava-rcd-mostar/ )
https://www.ldamostar.org/portfolio/vijecnik-gradjanin/
https://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/07/activity_rep2011BA.pdf
https://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/07/activity_rep2011BA.pdf
https://www.youtube.com/@ldamostar2768/videos
https://www.youtube.com/@ldamostar2768/videos
https://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/07/activity_rep2008BA.pdf

2000.-2010.

Promocija Evropske povelje o ravnopravnosti Zena i muskaraca na

lokalnom nivou

objavljene studije o rodnoj ravnopravnosti u Kraljevu, NiSu, Mostaru i Kotoru

gradani/ke informisani/ne o politikama i budZetiranju za rodnu ravnopravnost u Srbiji,
BiH i Crnoj Gori

potpisana Evropska povelja o ravnopravnosti Zena i muskaraca s Kraljevom, Medijanom
(Nis), Mostarom i Kotorom

izradeni Lokalni akcioni planovi (LAP) za implementaciju Povelje

odrzane javne diskusije o implementaciji LAP-ova

2000.-2010.

Jacanje uloge Zena i mladih lidera u politickom zivotu BiH faza l i Il

50 Zena iz vladinog i nevladinog sektora obuceno za koordinaciju projekta usmjerenih na
jacanje komunikacije i politiCke svijesti Zena i mladih

odrzano 350+ radionica s 15.000+ ucesnica u 8 kantona i 49 gradova/opcina za aktivno
ukljucivanije u politiku

124 Zena, uCesnica radionica, postale vije¢nice opcinskih/gradskih vijeca na lokalnim
izborima 2012.

520 Zena, ucesnica radionica, postale ¢lanice Vije¢a mjesnih zajednica 2013.

[ 2o000.-2010.
PoboljSanje usluga lokalne samouprave u BiH

rezultati istraZivanja zadovoljstva gradana Mostara, Konjica i Jablanice kvalitetom javnih
usluga prezentovani lokalnim donosiocima odluka

povjerenici mjesnih zajednica upoznati s komunikacijskim kanalima izmedu vlastii gradana
(npr. ParlaNet u Mostaru) i tehnikama planiranja uz ucesce gradana

povjerenici mjesnih zajednica i predstavnici OCD-a stekli vjestine javnog zagovaranja i
lobiranja

emitovano 16 radio emisija s ciljem upoznavanja gradana s radom odjela i sluzbi Grada
Mostara, Op¢ine Konjic i Jablanica

2000.-2010.

Urbana Re-Generacija: Evropska mreza gradova - URGENT

izvrSena teritorijalna analiza Mostara s fokusom na centralnu zonu grada koja poredi
migracije stanovnistva prije i nakon rata u BiH

objavljena publikacija “Gradski manifest za inkluzivne gradove” o multikulturalnosti i
drustveno-prostornoj inkluziji migranata

objavljen priru¢nik o prevladavanju stereotipa o migrantima i izgradnji pozitivnih narativa
realizovano 10 lokalnih pilot projekata u zemljama regiona s fokusom na migracije
organizovana 4 medunarodna dogadaja za razmjenu iskustava izmedu donosioca odluka
i civilnog drustva

u aktivnostima projekta ucestvovalo preko 250 direktnih i 100.000 indirektnih aktera
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https://www.ldamostar.org/portfolio/promocija-evropske-povelje-o-ravnopravnosti-zena-i-muskaraca-na-lokalnom-nivou/
https://www.ldamostar.org/portfolio/promocija-evropske-povelje-o-ravnopravnosti-zena-i-muskaraca-na-lokalnom-nivou/
https://www.ldamostar.org/portfolio/jacanje-uloge-zena-i-mladih-lidera-u-politickom-zivotu-bih-faza-2/
https://www.ldamostar.org/portfolio/poboljsanje-usluga-lokalne-samouprave-u-bih/
https://www.ldamostar.org/portfolio/urgent/
http://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/09/URGENT-City-manifesto.pdf
http://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/09/HANDBOOK-URGENT-FINAL.pdf
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2004.-2006.

STEP — Sistemska transparentnost u izbornom procesu (2020.- 2022.)

koordinisano posmatranja izbornog procesa i lokalnih izbora 2020. u Mostaru u saradnji s
Kolicijom za slobodne i postene izbore ,,Pod lupom”

240 promatraca/ica edukovano za nestranacko i nepristrasno promatranje lokalnih izbora
provedene uli¢ne akcije informisanja gradana o izbornom procesu

izvrSeno dugoroéno posmatranje izbornog procesa u opéinama Neum, Ravno i Mostar

2007.-20069.
LINK za saradnju/suradnju (2021.-2023.

procijenjen ucinak 12 lokalnih samouprava u BiH pomo¢u ELoGE programa i metodologije
Vijeca Evrope

objavljena detaljna analiza provedbe ELoGE programa s preporukama

instalirane pametne klupe s inovativnim softverom za komunikaciju gradana i donositelja
odluka u 12 zajednica BiH

60 predstavnika lokalnih vlasti i civilnog drustva proslo obuku ,,Akademija za lidere” Vijea
Evrope

predstavnici 12 lokalnih samouprava razvili vjestine primjene participativnih procesa
realizovane 22 inicijative u saradnji lokalnih vlasti i OCD-a u vrijednosti od 118.000 KM
objavljena publikacija ,, Price koje oblikuju zajednice” o 22 realizovane inicijative
uspostavljena neformalna “Mreza za participativhu demokraciju” s 50 OCD-a i 12 lokalnih
samouprava



https://www.ldamostar.org/portfolio/step-sistemska-transparentnost-u-izbornom-procesu/
https://link4cooperation.ba/
https://www.link4cooperation.ba/eloge-program/
https://www.link4cooperation.ba/eloge-program/
https://www.link4cooperation.ba/wp-content/uploads/2023/12/Brosura-LINK-Final.pdf
https://www.link4cooperation.ba/mreza-za-participativnu-demokratiju/

LDA MOSTAR U FOKUSU - GLASOVI ZAJEDNICE




ELoGE

Od 2022. godine, LDA Mostar je akreditovana za Hercegovinu za period 2022.-2025. znacajno doprinijevsi
implementaciju programa ELoGE (Evropska oznaka uvodenju ELOGE programa i uspostavi prve Skupstine
izvrsnosti u upravljanju) Vijeca Evrope. gradana u BiH.

LDA Mostar je prepoznata kao jedan od glavnih lokalnih Do sada je LDA Mostar uspjesno provela ELoGE proces u
partnera u Akcionom planu Vije¢a Evrope za Bosnu i 12 Op¢ina/Gradova Sirom BiH.
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https://www.link4cooperation.ba/eloge-program/
https://www.link4cooperation.ba/eloge-program/
https://rm.coe.int/akcioni-plan-bh-bhs-2753-7710-5414-1/1680a61b54
https://rm.coe.int/akcioni-plan-bh-bhs-2753-7710-5414-1/1680a61b54
https://www.link4cooperation.ba/eloge-program/







. POGLAVLJE

CESCE GRADANA

tivno ucesce gradana
kreiranju politika za

kalni prosperitet i
ovacije




PARTICIPATIVNA DEMOKRATIJA,
NOVA GRANICA OSNAZENE
DEMOKRATIJE

ANTONELLA VALMORBIDA

Demokratija se danas Cesto smatra ugrozenom, kako
zbog unutrasnjih, tako i zbog vanjskih faktora. S druge
strane, Evropa ostaje cvrsto posvecena ocuvanju
demokratije kao osnovnog aspekta jedinstva,
kao i privlaCenju susjednih zemalja poput Bosne
i Hercegovine u svoju zajednicu. Uprkos brojnim
izazovima sa kojima se suo¢avamo, ALDA podrzava
ovaj oblik vladavine kao najbolji nacin za zastitu
gradana i njihovih kolektivnih aspiracija za opce
dobro i blagostanje. Uvjereni smo da ako nas evropski
model ne bude ugraden u ljudska prava, demokratiju i
vladavinu prava, u riziku je da izgubi svoj smisao.

AGENCY MOSTAR

Predstavnicka demokratija i izbori predstavljaju
specifican trenutak u vremenu, vrlo bitan. Moraju se
redovno odrzavati, biti dobro pripremljeni i osigurati
transparentnost i posteno provodenje u sigurnom
okruZenju za sve. To ve¢ zahtijeva znacajne napore i
ponosni smo na nasu Agenciju lokalne demokratije
Mostar, koja je igrala kljucnu ulogu u odrzavanju
lokalnih i nacionalnih izbora pruzanjem informacija,
podizanjem svijesti i poticanjem otvorenog dijaloga.
Uloga medija je takoder klju¢na u ovom procesu.
Medutim, demokratija se proteze dalje od izbora;
pozvani smo na odgovornost da teZimo dubljoj,
otpornijoj demokratiji koja opstaje kroz sve mandate!
U ovom kontekstu, civilno drustvo je klju¢no i treba
djelovati kao partner izabranim lokalnim liderima.
Ova ,,dublja” demokratija utjelovljuje se u onome sto
nazivamo participativnom demokratijom.

Izmedu dva izborna ciklusa postoji ogroman potencijal
za saradnju medu gradanima, udruzenjima, razlicitim
grupama i timovima, vije¢nicima i gradonacelnicima
naSih gradova. Ova saradnja je hitna i apsolutno
neophodna, kako u Evropi i na Zapadnom Balkanu,
tako i kao dio globalnog trenda. Participativna
demokratija je potrebna iz nekoliko razloga. Resursi
lokalnih institucija su oskudni, a kako bismo rijeSili sve
probleme, strateSka partnerstva i valorizacija razlicitih



komponenti zajednica su esencijalni. Nasa drustva
postaju sve sloZenija sa razliCitim slojevima socijalnih,
ekonomskih i kulturnih izazova. U ovom kontekstu,
artikulisani i razliciti oblici vladavine, sa pristupom
uklju€ivanja razliCitih aktera, su kljucni. Izabrani
lideri viSe ne mogu racunati na potpuno hermeticki
zapelacen mandat.

Lideri se moraju angaZovati sa gradanima i udruzenjima
kako bi izgradili i prilagodili svoje javne politike
u skladu sa promjenjivim dinamikama drustva.
Svjedodili smo brzini promjena i dogadanja oko nas,
ukljucujuéi utjecaj digitalizacije. To podrazumijeva ne
samo medunarodni razvoj dogadaja, vec i lokalni (kao
Sto su efekti prouzroceni klimatskim promjenama u
nasim teritorijama, koji su znacajno uticali i na Bosnu
i Hercegovinu).

Participativna demokratija nam, kroz konsultacije
i razli¢ite oblike angaZovanja gradana, omogucava
da iskoristimo trenutak. Lokalne vlasti imaju mnogo
toga da nauce i steknu kroz kontinuirani dijalog i
sukreaciju politika sa civilnim drustvom. Zbog toga
snaZno zagovaramo ovaj pravac djelovanja i aktivno se
angaZujemo sa nasim Agencijama lokalne demokratije
na Zapadnom Balkanu, posebno sa LDA Mostar,
koja je bila klju¢na u uspostavljanju participativnih
mehanizama na lokalnom nivou za unapredenje
javnih politika i zajednicko rjesavanje problema, poput
Skupstina gradana.

Participativna demokratija i angaZman civilnog drustva
najbolje funkcioniSu na lokalnom nivou i mogu zaista
promijeniti zajednicu na bolje.

Zelimo nastaviti s naporima zajedno s LDA Mostar kako
bismo podrzali lokalne zajednice u Bosni i Hercegovini
u rjeSavanju problema i zajednickom pronalazenju
rjeSenja za sadasnjost i buduénost.

Vise o praticipativnoj demokratiji i uceséu
gradana pronadite u sljede¢im publikacijama:
« Local Democracy will Save Democracy

« A wealth of Expertise - Toolkit for Local
Authorities to successfully engage citizens

« 30 years of Local Democracy
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https://www.alda-europe.eu/resources/local-democracy-will-save-democracy/
https://www.alda-europe.eu/resources/a-wealth-of-expertise-toolkit-for-local-authorities-to-successfully-engage-citizens/
https://www.alda-europe.eu/resources/a-wealth-of-expertise-toolkit-for-local-authorities-to-successfully-engage-citizens/
https://www.alda-europe.eu/resources/30-years-of-local-democracy-a-book-by-antonella-valmorbida/

[ 2011.-2013.

Civilno drustvo u akciji za dijalog i partnerstvo

« predstavniciOCD-aiz6 gradova u BiH steklivjestine strateSkog planiranja, upravljanja
projektima i pregovaranja

« ojacane mreZe OCD-a s fokusom na finansijsko poslovanje i budzZetiranje

+ lokalne vlasti iz 6 gradova izgradile komunikacijske vjestine

« izradeni adresari nevladinih organizacija iz Bihaca, Breze, Mostara, Prijedora, Tuzle
i Zavidovica

« objavljen zbornik radova ,,lzazovi i perspektive efikasne saradnje vlasti i civilnog
sektora u BiH i regionu”

+ produkovana 4 kratka filma o nevladinom sektoru

« organizovan sajam OCD-a s ciljem umreZavanja OCD-a
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Speed Date a Politician

« mladi Mostara kreirali 36 kljunih pitanja za predstavnike podmlatka politickih
stranaka u gradu Mostaru s fokusom na mlade

« nadogadaju,,Speed Date Politician”’ volonteri Vije¢a mladih Grada Mostara postavili
pitanja predstavnicima podmlatka 10 politickih stranaka koji ¢e nastupiti na
drZavnim izborima 2014.

 transkript odgovora javno objavljen u svrhu povedanja odgovornost politickih
stranaka i u¢es¢a mladih politi¢ara na politickoj sceni Mostara

24


https://www.ldamostar.org/portfolio/civilno-drustvo-u-akciji-za-dijalog-i-partnerstvo/
https://www.ldamostar.org/portfolio/speed-date-a-politician/
https://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/07/IPA-civil-society-in-action-adresar-Breza.pdf
https://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/07/IPA-civil-society-in-action-adresar-Breza.pdf
https://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/07/IPA-civil-society-in-action-adresar-NVO-mostar.pdf
https://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/07/IPA-civil-society-in-action-adresar-NVO-Prijedor.pdf
https://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/07/IPA-civil-society-in-action-adresar-NVO-Tuzla.pdf
https://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/07/IPA-civil-society-in-action-adresar_udruzenja_zavidovici.pdf
https://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/07/IPA-civil-society-in-action-civilno-drustvo-zbornik-radova.pdf
https://ldamostar.org/wp-content/uploads/2018/07/IPA-civil-society-in-action-civilno-drustvo-zbornik-radova.pdf

Regionalna platforma za ucesce i dijalog mladih Balkana

« 16 omladinskih radnika i 70+ mladih ukljuceno u kreiranje omladinskih politika

+ otvoreno 7 info tacaka za mlade u lokalnim zajednicama Zapadnog Balkana,
ukljucujuci Mostar

« organizovano 40+ dogadaja “Mladi preuzimaju” s preporukama mladih za lokalne
vlasti

« finansirano 50+ inicijativa mladih u 5 zemalja regiona

« objavljeno 5 istraZivanja/analiza o politikama za mlade

B 2018-2021.

Mladi Balkana za Evropu

+ 14 organizacija Zapadnog Balkana i Turske ojacalo ucesce civilnog sektora i mladih
u EU integracijama

« 30 organizacija i 800+ mladih ucestvovalo u aktivnostima projekta

« 60 OCD-a razmijenilo dobre prakse kroz forume i radionice

+ objavljene 2 komparativne studije o procesu pristupanja EU s fokusom na mlade
+ dodeljeno 14 grantova za projekte mladih iz regiona u iznosu od 150.000 KM

« ojacani kapaciteti MreZe za lokalnu demokratiju (BNLD)

CLINK - Kulturno nasljede kao spona razlicitosti Evrope
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« 300+ predstavnika lokalnih vlasti, institucija i OCD-a okupljeno s ciljem ocuvanja
kulturnog nasljeda

« 250+ mladih umjetnika iz 6 zemalja regije predstavilo radove inspirisane kulturnim
nasljedem na ,,Pop-up galerijama” pred 5.000 gradana

« mapirano kulturno nasljede u 9 lokalnih zajednica s potencijalom za razvoj turizma
i ekonomije

« organizovano6forumas100+ucesnikazapametnoocuvanje,obnovuitransformaciju
nasljeda

+  CLINK prezentovan kao primjer dobre prakse tokom EU info dana u BiH
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IMPACT - Uklju€ivanje je vazno! KoriStenjem scenskih umjetnosti do
kohezije i tolerancije

« odrzano 15 teatarskih radionica s 100+ migranata svih starosnih grupa s ciljem
socijalne integracije

+ objavljena publikacija o procesu migracija u BiH s naglaskom na pozitivni utjecaj
projeta IMPACT

« producirana visestruko nagradivana predstava “GAME” u saradnji sa Mostarskim
teatrom mladih (MTM) izvedena 150+ puta na nacionalnim i medunarodnim
teatarskim festivalima
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https://www.ldamostar.org/portfolio/regionalna-platforma-za-ucesce-i-dijalog-mladih-balkana/
https://www.ldamostar.org/portfolio/regional-youth-compact-for-europe/
https://www.ldamostar.org/portfolio/clink-cultural-heritage-linking-diversities-in-europe/
https://www.ldamostar.org/portfolio/impact/
https://www.ldamostar.org/portfolio/impact/
https://www.ldamostar.org/portfolio/regional-youth-compact-for-europe/
https://www.bnldwb.org/
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2021/07/Bosnia-and-Herzegovina-in-migration-process-and-the-positive-impact-of-the-IMPACT.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=edoFHtjpb9Q&&list=UUmHtLnV5bqtIMtsVgD9fxdg&&index=2

Projekt Mostar — Prostori koji pokrecu
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predstavljena analiza samoprocjene Grada Mostara
40 predstavnika Grada i OCD-a ojacalo liderske vjestine

prikupljeno 270 prijedloga gradana za intervencije u javnim prostorima
revitalizirano 12 institucija i 5 vanjskih prostora (ukljucujudi izletiste Bunica)
formirane preporuke za poboljSanje kvalitete Zivota osoba s invaliditetom, Zena i
mladih (Grad Mostar zapoceo uklanjanje barijera u svrhu neometanog kretanja)
analizirane potrebe lokalnih OCD-a, te monitorirana provedba 25 grantova u iznosu
od 500.000 KM

inovativna regionalna konferencija odgovornog influensanja ,,KOI” regionalna
konferencija umreZavanja lokalnih vlasti i OCD-a ,Seeing is believing” okupile aktere
iz 6 zemalja

91 uéenik/ca i 25 profesora iz 17 srednjih $kola Mostara ukljuéeni u program ,5ta je
demokratija za mlade - Electionville”

Let’s Debate Change

potpisan memorandum o razumijevanju s Gradom Mostarom, Op¢inama Konjic i
Capljina, te sa 6 srednijih $kola s ovih teritorija

120 srednjoskolaca steklo vjeStine za samostalno istrazivanje lokalnih zajednica
pomocu PAR metode

istaZivanja u 3 zajednice rezultirala listom preporuka

pobrojani prioritetni izazovi zajednica kroz 3 debate

18 srednjoskolaca izgradilo liderske vjestine kroz Ljetni kamp za mlade

ucenici stekli vjeStine pisanja projekta za rijeSavanje prioritetnih izazova

susreti srednjoSkolaca s donosiocima odluka u cilju predstavljanja preporuka

grant shema za provedbu 6 projektnih prijedloga srednjoskolaca u iznosu od 22.000
KM u realizaciji

BOOST - Balkan za optimizaciju mogucnosti, odrzivost i

transformaciju civilnog drustva
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osnazivanje OCD-a na Zapadnom Balkanu za akcije protiv klimatskih promjena
poticanje demokratskog i gospodarskog razvoja, uz fokus na poduzetnistvo mladih i
Zena, ruralne zajednice i kulturno nasljede

preko 15.000 direktnih i 20.000 indirektnih korisnika iz 6 zemalja

uspostavljanje regionalnih mreza poduzetnika, lidera i eksperata

u planu finansiranje 6 regionalnih (880.000 KM) i 60 nacionalnih (3.520.000 KM)
inicijativa, ukupno oko 4,4 miliona KM za dugori¢an ekonomski rast


https://www.ldamostar.org/portfolio/projekt-mostar-prostori-koji-pokrecu/
https://www.ldamostar.org/portfolio/razgovarajmo-o-promjenama/
https://www.ldamostar.org/portfolio/boost-balkan-za-optimizaciju-mogucnosti-odrzivost-i-transformaciju-civilnog-drustva/
https://www.ldamostar.org/portfolio/boost-balkan-za-optimizaciju-mogucnosti-odrzivost-i-transformaciju-civilnog-drustva/
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2024/09/Samoprocjena-kapaciteta-Grada-Mostara_B.pdf
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2023/12/Preporuke_Mostar-moze-biti-inkluzivan-grad.pdf
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2023/12/Preporuke_Mostar-moze-biti-inkluzivan-grad.pdf
https://www.facebook.com/ldamostar/posts/pfbid01MkrQHoNxsct8RCJoB9ewuAvgqvV2E3d2t9dr57Cnz2AFPopjbXd8BFrrCG2tLH2l
https://www.ldamostar.org/oko-120-srednjoskolaca-iz-konjica-capljine-i-mostara-proslo-obuku-za-samostalan-istrazivacki-pothvat-u-svojim-lokalnim-zjednicama/
https://www.ldamostar.org/mladi-zele-promjene-i-aktivno-rade-na-njima/
https://www.ldamostar.org/izgradnjom-liderskih-vjestina-mladih-do-uspjesnijih-lokalnih-zajednica/
https://www.facebook.com/ldamostar/posts/pfbid0L2uK4MG8XneN1KdNchQA9dNsVjFMNaPpwhjeGotfXyLTk4DvgA3zLJDAcNbX3Esxl
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Kohezija Lokalnih Inicijativa za Napredak zajednica - KLIN

+ kreiran program grant sheme za OCD-e i neformalne skupine u HNK za jacanje
kapaciteta civilnog drustva i bolju saradnju s lokalnim vlastima

+ dodijeljen 21 grant u vrijednosti vecoj od 150.000 KM za projekte OCD-a i neformalnih
grupa

« ojacani kapaciteti OCD-a i neformalnih grupa u detektovanju problema, zagovaranju
rieSenja, administraciji, finansijama i provedbi projekata

« umreZavanje OCD-a i neformalnih grupa s gradanima, vlastima i lokalnim
organizacijama radi identifikacije i rjeSavanja tekuéih problema
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https://www.ldamostar.org/portfolio/kohezija-lokalnih-inicijativa-za-napredak-zajednica-klin/

LDA MOSTAR U FOKUSU - GLASOVI ZAJEDNICE



https://youtu.be/ssENDB4OYck?si=eXQ4WXW3WJieI6S5
https://youtu.be/CkxOifZi7yc?si=kfeBeAsLMmGVl5Fj
https://youtu.be/CkxOifZi7yc?si=kfeBeAsLMmGVl5Fj
https://youtu.be/ssENDB4OYck?si=eXQ4WXW3WJieI6S5
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https://www.youtube.com/watch?v=LS5Qjtl-EaM&list=PLxhOBy6lb4OvVNHb548wEZ9-h-Ckhxnug&index=7
https://www.youtube.com/watch?v=LS5Qjtl-EaM&list=PLxhOBy6lb4OvVNHb548wEZ9-h-Ckhxnug&index=7
https://youtu.be/Og_3eD3jNd4?si=ZculhY_w86ebR47Y
https://youtu.be/Og_3eD3jNd4?si=ZculhY_w86ebR47Y

ELECTIONVILLE

LDA Mostar je akreditovana za provedbu programa
Electionville uz saglasnost Svedskog Instituta,
Ambasade Kraljevine Svedske u BiH i Ambasade
Svedske u Bosni i Hercegovini. LDA Mostar posjeduje
odobrenje Ministarstva obrazovanja nauke kulture
i sporta HNK/Z za provedbu Electionville programa
u svim srednjim Skolama Mostara uz moguénost
implementacije u svim srednjim Skolama na podrucju
HNK/Z.
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U 2021. godini LDA Mostar je provela 3 Electionville
dogadaja u Mostaru, Sarajevu i Banja Luci s 50 direktnih
i preko 150 indirektnih ucesnika. Godine 2024. LDA
Mostar je realizovala seriju Electionville dogadaja ,Sta
je demokratija za mlade - Electionville?“ sa 17 srednjih
Skola s podrucja Mostara u koje je bilo ukljuceno preko
90 ucenika/ca i 25 profesora-mentora ¢ime je znacajno
podigla svijest mladih o vaZnosti aktivnog udeséa u
donodenju odluka na lokanom nivou.



https://www.ldamostar.org/portfolio/izbori-se-za-mostar/
https://www.facebook.com/ldamostar/posts/pfbid0rCa6sqmNCYCpyXnNXdXM2rmpWyzw5FsfEViacgajm6S7u9rhcLoZS5ikH24Rv9hrl
https://www.facebook.com/ldamostar/posts/4467304823364279
https://www.facebook.com/ldamostar/posts/4518225068272254
https://www.ldamostar.org/ucenici-mijenjaju-skolske-za-vijecnicke-klupe/
https://www.ldamostar.org/ucenici-mijenjaju-skolske-za-vijecnicke-klupe/
https://www.ldamostar.org/portfolio/welcome-to-electionville/
https://youtu.be/ScwJjztxDVE?si=PfXqTARhVjBY8JR0
https://youtu.be/ScwJjztxDVE?si=PfXqTARhVjBY8JR0

MOST

Potaknuta Cinjenicom da u Mostaru dugi niz godina
nisu odrzani lokalni izbori, te da je njegovim
gradanima/kama uskraceno pravo glasanjakao i pravo
da se kandidiraju na lokalnim izborima, LDA Mostar
je 2016. organizovala akciju pod nazivom ”IZBORI se
za Mostar” prikupivsi glasove gradana o pitanjima
vaznim za njih i njihov grad. Cilj je bio vradanje
osnovnog demokratskog prava gradanima Mostara,
da biraju i budu birani. Akcija je bila iznimno zapaZena
od lokalnih i regionalnih medija, te od medunarodne
zajednice i stranih predstavnistava u BiH. Izostanak
reakcije je bio evidentan kada je rijeC o politiCkim
akterima i vodecim politickim opcijama u BiH. S
vremenom je ova inicijativa prerasla u koaliciju, te je
postala platforma koja je svojim aktivnostima Sirila
glas obespravljenih gradana/ki. Kroz niz razgovora i
pregovora s medunarodnim akterima, Cetiri godine
nakon pokretanja inicijative ”IZBORI se za Mostar”,
Mostarkama i Mostarcima je napokon vraceno biracko
pravo. Na temeljima ove inicijative, Vijece Evrope je u
saradnji s LDA Mostar i drugim lokalnim partnerima,
realizovalo i prve Skupstine gradana u BiH i to upravo
u Mostaru, koje su postale uspjeSan primjer provedbe
deliberativhog demokratskog procesa.
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https://www.ldamostar.org/portfolio/izbori-se-za-mostar/
https://www.ldamostar.org/portfolio/izbori-se-za-mostar/
”IZBORI se za Mostar
”IZBORI se za Mostar




|. POGLAVLIJE

tivni mladi -
kretacka snaga
zvoja zajednice

Tokom godina, fokusirali smo se na jacanje
kapaciteta mladih kroz neformalno obrazovanje,
preduzetnicke inicijative i gradansko obrazovanje,
pruzajuc¢i im vjestine i znanje za pokretanje
pozitivnih promjena.

U oblasti neformalnog obrazovanja, LDA Mostar je
implementiralarazli¢ite programe, obuke, radionice
i projekte razmjene sa ciljem izgradnje kritickog
misljenja, liderstva i drustvene odgovornosti
medu mladima. Kljuéni dio ovih napora je
gradansko obrazovanje, koje podstice mlade da

preuzmu aktivhu ulogu u svojim zajednicama.
Ucedi o demokratskim procesima, pravima i

odgovornostima, mladi postaju osnazeni da
ucestvuju u lokalnoj upravi, zalazu se za promjene
i vode inicijative zajednice.

LDA Mostar jaca kapacitete mladih i kroz umjetnost
i kulturu, mocnim alatima za drustveni angazman
i izgradnju zajednice. Provodenjem kreativnih
programa, radionica i organizacijom kulturnih
dogadaja, LDA Mostar mladima pruza platformu

KTIVNI MLADI

za izrazavanje ideja baveci se pri tome drustvenim
pitanjima. Ove inicijative poticu osjecaj pripadnosti
i osnazivanja, omogudujuéi mladima da preuzmu
aktivnu ulogu u oblikovanju kulturnog krajolika i
doprinesu sveukupnoj dobrobiti zajednice.

Prepoznajuéi znacaj poduzetnistva mladih, LDA
Mostar se takoder fokusirala na razvoj poslovnih
vjestina kroz prilagodene obuke, programe
mentorstva i mogucnosti umreZavanja. Nase
inicijative osposobljavaju mlade pojedince sa
osnovnim poduzetnickim vjeStinama kao Sto su
poslovno planiranje, upravljanje projektima i
digitalna pismenost, pripremajudi ih za kretanje
kroz sloZzenost modernog trziSta rada i njegujuci
duh inovacije.

Kroz ove napore izgradnje kapaciteta, LDA Mostar
je bila kljuéna u stvaranju generacije mladih koji
ne samo da su spremni da doprinesu lokalnoj
ekonomiji, ve¢ su takoder posveceni vodenju
drustvene i gradanske transformacije aktivnim
angaZzmanom u svojim zajednicama.




NISTA O MLADIMA

BEZ MLADIH!

INGA KOTLO

‘ Profesorica bosanskog i engleskog jezika / projektna koor-

dinatorica /aktivistkinja /projektna menadzerica Fronterra
programa drustvenog preduzetnistva (LDA Mostar, 2016.) /

“Nista o mladima bez mladih!”, krilatica je u cije
ostvarenje Agencija lokalne demokratije Mostar ulaze
napore vec 20 godina, kontinuirano i dosljedno. Ta
krilatica je ujedno poziv mladima da se zainteresuju
za politicko djelovanje i gradanski aktivizam, ali i
upozorenje donositelji(ca)ma oduka da bi svako
pitanje koje se tiCe mladih (a koje se to pitanje ne
tice nadolazecih generacija?!) trebalo biti predloZeno
i razvijeno u saradnji s mladima i/ili prihvac¢eno od
mladih. Pod okriljem takve ideje vodilje, povecavaju
se Sanse za o(p)stanak mladih u Bosni i Hercegovini (a
problem odliva mozgova i, uopce, iseljavanja mladih
ljudi iz BiH odavno je prepoznat), i gradi se njihova
dobra volja i kapacitet za izgradnju i dugorocno
njegovanje lokalne zajednice za dobrobit svih njenih
gradana i gradanki.

Medutim, u Mostaru, u posljednje dvije decenije stanje
u ovoj sferi nije ohrabrujuce - mladi ¢esto nisu ni upitani
za misljenje pri donoSenju za njih bitnih odluka, a i u
rijetkim slucajevima kada su upitani, mladi nerijetko ne
odgovore. Drugim rijecima, znacajan procenat mladih
smatra da nema nikakvog utjecaja na donosenje
vaznih odluka, cak i onih koje se tiCu njih samih.
Takoder, ne smatraju da su bitnije promjene uopce
moguce, pa se u pravilu ne informisu niti aktiviraju u
drustvenim procesima (tj. ne kontaktiraju politicar(k)
e, ne prisustvuju javnim skupovima, ne ucestvuju u
javnim protestima, javnim raspravama o budzetu i sl.,
ne potpisuju peticije, ne prikupljaju potpise za peticije
od interesa za njih, ne ucestvuju u politickoj diskusiji
na internetu, ne pisu ¢lanke u novinama ili na internet
portalima o pitanjima i problemima koji ih se ticu, pa




Cak niti ne iskoriste svoje gradansko pravo (i ispune
svoju gradansku obavezu) da glasaju na izborima).
Dakle, svjedoCimo u Mostaru dugi niz godina da Sutnja,
ipak, nije zlato.

Upravo imajuéi na umu slojevitost, kompleksnost i
dugotrajnost navedenog drustvenog problema, uloga
Agencije lokalne demokratije Mostar iznimno je bitna
- ve¢ 20 godina ta neumorna ekipa (prevashodno
sposobnih, energi¢nih Zena) ustrajno kormilari i
prilagodava svoj smjer da odgovori promjenjivim
vjetrovima drustvenih pritisaka i izazova. Stoga, u ovom
poglavlju moguée je pronaci kratki pregled brojnih
zapazenih projekata i inicijativa koje je LDA Mostar -
samostalno ili s partnerima - uspje$no implementirala, i o
time dala trajni doprinos razvoju kapaciteta mladih kroz  sess
pruzanje prilika za neformalno obrazovanje u razlicitim
poljima: demokratija i ljudska prava, preduzetnistvo,
umjetnost, kultura i okolis, zatim kroz studijska
putovanja i umreZavanje s mladima iz BiH, regije i
svijeta, kroz razmjenu iskustava i konstruktivnih ideja,
te kroz pruZanje obuke i prilika za aktivno u¢e$ée mladih
u razli¢itim drustvenim procesima u svojoj lokalnoj
zajednici.

Ostaje nada da ¢e LDA Mostar i u predstoje¢im
desetlje¢ima nastaviti svoj posveceni i uspjesni rad, u
sve boljem drustvenom kontekstu, te biti vjetar u leda
mladima u ko-kreiranju drustva jednakosti i ukljucivosti
u Bosni i Hercegovini, u kojem ¢e mladi biti osnaZeni,
obrazovani, perceptivni, odgovorni, produktivni,
medijski i administrativno pismeni, te motivisani
gradani i gradanke koji/fe misle globalno, a djeluju
lokalno, i koji/e se dosljedno trude biti dio rjesenja, a
ne dio problema.
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IZDVOJENI PROJEKTI

I 2011.-2013.

36

Podsticanje meduetnickog dijaloga u srednjim Skolama Mostara i
regije CBM

« pokrenut dijalog s direktorima i nastavnicima srednjih Skola u Mostaru o reformi
nastavnih planova

« 140+ profesora, studenata i predstavnika institucija raspravljalo o unapredenju
nastavnih programa s fokusom na demokratizaciju i ljudska prava

« provedeno istraZivanje o potrebi poducavanja o vrijednostima demokratije i ljudskih
prava u srednjim Skolama

+ objavljen priru¢nik s preporukama za ukljucivanje tema demokratije, ljudskih prava
i dijaloga u kurikulume srednjih Skola Mostara

B 2009.-2011.

Mo.StarT-V: Strategije i aktivnosti za realizaciju obuke u polju video
novinarstva

« mladi Mostara kreirali 36 kljucnih pitanja za predstavnike podmlatka politickih
stranaka u gradu Mostaru s fokusom na mlade

+ nadogadaju,,Speed Date Politician” volonteri Vije¢a mladih Grada Mostara postavili
pitanja predstavnicima podmlatka 10 politickih stranaka koji ¢e nastupiti na
drZavnim izborima 2014.

+ transkript odgovora javno objavljen u svrhu povecanja odgovornost politickih
stranaka i uces¢a mladih politicara na politickoj sceni Mostara

M 2016-2017.

Fronterra program u Mostaru

« provedene 4 edukacije o pokretanju biznisa za mlade, ukljucujuéi kreiranje biznis
planova

+ dodijeljeno 8 malih grantova za pokretanje biznisa mladih u ukupnom iznosu od
10.000 KM

« dobitnici gratnova povezani s relevantnim institucijama i biznisima s ciljem
umreZavanja i savjetovanja

M 2017-2019.

Komunikacija zena za solidarnost - WomCom

» ojacCane vjestine asertivne komunikacije Zena i djevojaka iz ruralnih podrucja Evrope
kroz 60 radionica

« 30 mladih Zena iz 6 zemalja izgradilo svijest o solidarnosti medu Zzenama putem
umjetnosti i medukulturalnog ucenja

 kreirana vizualna rjesenja i realizirano 6 murala o ulozi Zena u drustvu

« produciran art performans i video vodic “Remember” kojim se kroz asertivnu
komunikaciju osuduje nasilje nad Zenama



https://www.ldamostar.org/portfolio/podsticanje-meduetnickog-dijaloga-u-srednjim-skolama-mostara-i-regije-cbm/
https://www.ldamostar.org/portfolio/podsticanje-meduetnickog-dijaloga-u-srednjim-skolama-mostara-i-regije-cbm/
https://www.ldamostar.org/portfolio/mo-start-v/
https://www.ldamostar.org/portfolio/mo-start-v/
https://www.ldamostar.org/portfolio/fronterra/
https://www.ldamostar.org/portfolio/wom-com/
https://www.youtube.com/watch?v=6qu5SPgal5E

[l 2018-2020.

BRIDGE - BeRlin cultural Intervention — Differences Grow Equal - part

1711/ 111

kreirana platforma za povezivanje i osnaZivanje umjetnika iz BiH i Njemacke kroz
uli¢nu umjetnost i urbanu muziku

15 mladih street art umjetnika i muzicara doprinijelo Street Arts Festivalu Mostar
srednjoskolci iz Mostara educirani o njemackoj kulturi i umjetnosti te ucestvovali u
kreiranju murala na Festivalu

odrZana izloZba radova njemackog grafiti umjetnika Stefana Pagannija (SubO), pod
nazivom ,Everything will be OK“

B 2009.-2011.

YAMNFL - Ambasadori za neformalno obrazovanje mladih - faza lill

M 2019

objavljena komparativna analiza vrednovanja neformalnog obrazovanja u 11
zemalja

26 fokus grupa s 250+ ucesnika prikuplilo stajaliSta o mobilnosti mladih

objavljen K inspirativnih pria o neformalnom obrazovanj

22 mladih steklo vjestine za promociju neformalnog obrazovanja, formirajuci mrezu
»~Ambasadora neformalnog obrazovanja“

1.000+mladih upoznato s mogucnostima neformalnog obrazovanja kroz 44 radionice
18 omladinskih radnika certifikovano za , Design Thinking“ metodologiju kreativnog
planiranja

120 mladih/omladinskih radnika izgradilo vjestine za trZiste rada

najavljeno 6 sajmova zaposljavanja

u toku izrada 18 TEDx videa o uspjeSnim pricama neformalnog obrazovanja

Monumental 9

2020.

WB CulTours — Kulturne ture po Zapadnom Balkanu

30mladih greeteraivlogeraiz4 zemlje Zapadnog Balkana steklo vjestine u produkcije
kreativnih narativa o kulturno-historijskom nasljedu

razvijen vodic za vlogere i greetere

razvijene tri virtualne turisticke ture fokusirane na 9 historijskih spomenika za
poticanje zaposljivosti mladih i razvoj turizma

kreirana online platforma za promociju historijsko-kulturnog nasljeda regije
razvijena mobilna aplikacija (CulTours App) za promociju kulturno-historijskog
naslijeda

M 2022.-2023.

Osnazimo mlade da mijenjaju svijet

ojacani kapaciteti 6 organizacija za socio-politicko i psiholosko osnazZivanje mladih
500+ mladih iz 6 zemalja edukovano za istraZivanje potreba u svojim zajednicama
koriste¢i metodologiju istraZivanja kroz participativno djelovanje (PAR)

18 omladinskih radnika certifikovano za edukatore o PAR metodologiji

otvoreno 6 ,,PAR kutaka” za informisanje o PAR metodologiji

produkovan prirucnik s pregledom sesija PAR metodologije
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https://www.ldamostar.org/portfolio/bridge-part-3-berlin-cultural-intervention-differences-grow-equal-2/
https://www.ldamostar.org/portfolio/bridge-part-3-berlin-cultural-intervention-differences-grow-equal-2/
https://www.ldamostar.org/portfolio/ambasadori-za-neformalno-obrazovanje-mladih-faza-2/
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2021/02/YAMNFL-ISTRAZIVANJE.pdf
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2021/02/CATALOGUE-BHS-4-web.pdf
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2024/09/YAMNFL2_Package-Design-Thinking-Lab-Methodology.pdf
https://www.ldamostar.org/portfolio/monumental-9/
https://www.ldamostar.org/portfolio/wb-cultours-cultural-tours-in-western-balkans/
https://www.ldamostar.org/portfolio/osnazimo-mlade-da-mijenjaju-svijet/
https://monumental9.org/Portals/0/GuideForGreetersENG.pdf
https://monumental9.org/en-us/
https://yecw.org/download/manual-youth-empowered-to-change-the-world/

B 2022.-2023.
Iznad prica

« ojacani kapaciteti 5 organizacija u podrucju utjecaja klimatskih promjena na
migracije

« provedeno kvalitativno istraZivanje vezano za klimatske promjene i njihov utjecaj na
migracije i aktivizam mladih

« mladiiz 4 evropske zemlje kreirali online modul za omladinske i prosvjetne radnike/
ce o migracijama prouzrokovanim klimatskim promjenama, globalnom obrazovanju
i aktivnoj ulozi mladih

« objavljena zbirka prica iz cijelog svijeta ,,Gdje je nekad bio dom” s konkretnim
primjerima utjecaja klimatskih promjena na Zivote ljudi u lokalnim zajednicama

M 2017-2019.

PIROUETTE - Performatlvne umjetnosti za u¢esce mladih i regener-
aciju zajednice — fazalill

« 36 omladinskih radnika steklo vjestine za poticanje drustvenog i gradanskog
angaZmana putem uli¢ne umjetnosti

» U4 evropske zemlje provedeno istrazivanje o potrebama i ocekivanjima dionika u
vezi s ulicnom umjetnoscu kao oblikom neformalnog obrazovanja

» uokviru omladinske razmjene kreiran mural u Mostaru (BiH)

+ razvijen edukacijski alat “AngaZman mladih u lokalnim zajednicama putem uli¢nih

umjetnosti”
« najavljeno kreiranje trening paketa u 6 zemalja projekta

» najavljena aktivnost mobilnost 84 mladih i omladinskih radnika i neprivilegiranih
mladih umetnika

« najavljeno kreiranje 6 umjetnickih performansa o globalnim pitanjima putem
umjetnosti

REST_ART - Podizanje svijesti o okoliSnoj odrzivosti kroz umjetnost

« 60+ ucesnika kroz 3 studijske posjete razmijenilo iskustava o iskoristavanju
obnovljivih materijala za kreiranja okoliSno odrzivih rjeSenja

+ kreiran mural u Zagrebu (Hrvatska) na kojem je aktivno radilo 12 mladih

« 16 mladihiz 6 zemaljaizgradilo vjestine zagovaranja za podizanje svijesti o oCuvaniju
okoliSa kroz umjetnost

+ 24 mladih educirano za koriStenje obnovljivih materijala u svrhu reciklaze kroz
umjetnicke forme

« u pripremi prirucnik o najboljim praksama koriStenja obnovljivih materijala

M 2023-202:
DiSPLAY - Digital Serious Play za razvoj poslovnih ideja mladih

« 8 organizacija izgradilo kapacitete u podrucju neformalnog obrazovanja kroz
izgradnju poduzetnickih vjestina mladih

« 400+ mladih/omladinskih radnika ojacalo poduzetnicke vjestine kroz lokalne
radionice

» organizovane 4 razmjene mladih u cilju edukacije o LEGO Serious Play metodologiji

« 16 mladih certificikovano za prenosenje znanja o LEGO Serious Play metodologiji

9 .

+ objavljen prirucnik o ,,Digital LEGO Serious Play” metodologiji
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https://www.ldamostar.org/portfolio/iznad-prica/
https://www.ldamostar.org/portfolio/rest_art-raising-environmental-sustainability-through-art/
https://www.ldamostar.org/portfolio/display-digital-serious-play-for-youth-business-ideas-development-2/
https://www.ldamostar.org/portfolio/pirouette-performative-arts-for-youth-engagement-and-community-regeneration/
https://www.ldamostar.org/portfolio/pirouette-performative-arts-for-youth-engagement-and-community-regeneration/
https://www.ldamostar.org/wp-content/uploads/2023/04/Digital-LEGO-Serious-Play-Methodology-Handbook.pdf
https://pirouetteproject.eu/wp-content/uploads/2023/03/KA2_-PIROUETTE-Consortium-Report_improved-FINAL.pdf
https://pirouetteproject.eu/wp-content/uploads/2024/01/Pirouettes-Toolkit.pdf
https://pirouetteproject.eu/wp-content/uploads/2024/01/Pirouettes-Toolkit.pdf




LDA MOSTAR U FOKUSU - GLASOVI ZAJEDNICE

,,Nakon zavrsetka studija, djelovala sam kao omladinska radnica u LDA u
projektu ,,Regionalna platforma za ucesce i dijalog mladih Balkana’; gdje
bih, pored regionalnih aktivnosti, ipak najvise istakla formiranje i suvodstvo
u lokalnoj savjetodavnoj skupini Mostara. Kroz projekt smo imali priliku
suradivati s mladim liderima iz grada kao i s predstavnicima ministarstva,
te aktivno sudjelovali u donosenju prijedloga i planiranju aktivnosti. U to
vrijeme Mostar nije imao izbore godinama i posebno sam bila ponosna na
aktivizam LDA po pitanju ponovnog pokretanja izbora.”

Vlatka Luci¢, omladinska radnica na projektu ,,Regionalna
platforma za ucesce i dijalog mladih Balkana”

,,Kroz viSegodisnji angazman i volonterizam u LDA Mostar stekao sam
podjednako iskustvo rada u polju formalnog i neformalnog obrazovanja.
Iskustva koja sam stekao na raznim aktivnostima projekata iskoristio sam u
svom akademskom obrazovanju, ali i svom privatnom Zivotu. Ova iskustva
su mi pomogla u mnogim stvarima. NajviSe Zelim istaknuti poznanstva
i prijateljsdtva koja sam stvorio kroz rad i upoznavanje s drugim mladim
liudima, koji dolaze iz drugih kultura prosirujuci tako svoje vidike.?

Tarik Kreso, ucesnik vise Erasmus+
projekata LDA Mostar i certificirani trener
za PAR metodologiju.

,,0sim potrebnih znanja i vjestina koje smo usvojili, usudujem se reci kako
su se programom Fronterra mnogima od nas otvorile oci i potaknuli nas na
proaktivnost, medusobno uvezivanje i kreiranje svog poslovnog puta. Taj
program me obogatio osobno i profesionalno. Upoznala sam tad kolegicu,
a sad i prijateljicu- psihologicu Vedinu Ajanovic, nakon prvog susreta, spojile
smo nase individualne ideje vezane za psihologiju i nutricionizam i nastao
Jje Multidsiciplinarni centar zdravih navika. Tijekom cijelog naseg puta, do
danas, LDA je nas suputnik i podrska. Hvala za sve i radujem se vidjeti Sto
nam inovativno spremate narednih 20 godina.”

Nevena Pandza,
ucesnica Fronterra programa



https://youtu.be/4LpsY3lTlBs?si=POaXCGPrbgK5qkCf
https://youtu.be/4LpsY3lTlBs?si=POaXCGPrbgK5qkCf

CLIMATE (HANGE
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CENTAR ZA
ARHITEKTURU,
DIJALOG |
UMJETNOST ADA

Centar ADA osnovan je u okviru LDA Mostar kao
nezavisna platforma na kojoj gradani i gradanke
mogu konzumirati grad kao kulturni izricaj kroz
arhitekturu i umjetnost izvan teorije. Nastao je kao
odgovor u vremenu nepostojanja lokalne vlasti u
gradu Mostaru, a posluzio je kao instrument kroz koji
se putem umjetnosti, kulture i arhitekture omogucava
provedba procesa demokratizacije drustva. Kroz
projekte i aktivnosti Centra ADA, LDA Mostar je na
domisljat i inventivan nacin educirala gradanke/ke i
relevantne aktere grada o vaznosti ucesca u donosenju
odluka putem participativnih demokratskih procesa i
mehanizama.

REALIZOVANI PROJEKTI

« NUT - Nove urbane topologije - Mostar i Bejrut

(2013.-2015.)
« MostarLAB (2015.)

+ Urbana Sinapsa - Ljetna skola Mostar 2015 (2015.).
« Building Blocks (2015. - 2016.)

+ Income (2017.-2019.)

+ Dani Orisa Mostar (2019.)



https://www.ldamostar.org/portfolio/centar-ada-mostar/
https://www.ldamostar.org/portfolio/nut-nove-urbane-topologije-mostar-i-bejrut/
https://www.ldamostar.org/portfolio/nut-nove-urbane-topologije-mostar-i-bejrut/
https://www.ldamostar.org/portfolio/mostar-lab/
https://www.ldamostar.org/portfolio/urbana-sinapsa-ljetna-skola-mostar-2015/
https://www.ldamostar.org/portfolio/building-blocks/
https://www.ldamostar.org/portfolio/income/
https://www.ldamostar.org/mostarski-dani-orisa-predstavili-najbolje-od-svjetske-arhitekture/

SPOMENICI

i 1.PERCEPCYA.

LVIZUALIZACHA:
| 84a bl moglo bieispox

THE DISTRICT
WITHOUT
“BULEVAR"




LDA MOSTAR U NADZORNIM I
SAVJETODAVNIM ULOGAMA

LDA Mostar je prepoznata kao pouzdan partner
lokalnim vlastima i nevladinom sektoru, te je
dala znacajan doprinos izradi kljucnih strateskih
dokumenata, ukljucujudi:

Strategiju razvoja Grada Mostara 2022.-2027.

Akcioni plan drustvene kohezije za Grad Mostar
2024.-2025.

Gender akcioni plan za Grad Mostar 2023.-2027.

Strategiju odrzivog razvoja turizma “Podrucje
Starog grada oko Starog mosta u Mostaru”
(2019.)

Eticki kodeks za organizacije civilnog drustva u
BiH (2017.)

LDA Mostar je ¢clanica brojnih upravnih i
savjetodavnih tijela, ukljucujudi:
Upravni odbor ,,MreZe za izgradnju mira”
Upravni odbor ,,Fondacije ,Anna Lindh”

URBACT lokalnu radnu grupu (ULG) projekta
,METACITY” kojeg provode Grad Mostar i NVO
,,Garaza’ Mostar (2024.)

Savjetodavni tim projekta ,,PRAGG” (Proaktivni
gradani i gradanke) (Helvetas) (2023.-2027.)

HUB kulturnog nasljeda za Jugoisto¢nu Evropu
i Kavkaz ,,Europa Nostra” (2024.)

Nadzorni odbor Skupstine gradana Grada
Mostara u sklopu projekta VijeCa Evrope
slzgradnja demokratije u Gradu Mostaru®
(2021.-2024.)

Komisiju za odabir projekata ,,ReLOaD”’ (UNDP)
Savjetodavna tijela za EU integracije, te je
potpisnica Deklaracije civilnog drustva o
otvaranju pregovora o ¢lanstvu BiH u Evropskoj
uniji

Strategiju razvoja Grada Mostara 2016.-2020.

Strategiju komunikacije Grada Mostara 2016.-
2020.

Iniciranje potpisivanja Evropske povelje o
ravnopravnosti spolova u Gradu Mostaruiizrada
Plana provedbe Poveljei Genderakcionog plana
za Grad Mostar 2013.-2015.

Strategiju za mlade Grada Mostara 2012.-2016.

Iniciranje ,Dana otvorenih vrata“ odjela Grada
Mostara odgovornog za mlade i nevladine
organizacije

Lokalne dijaloske platforme Grada Mostara
iniciranu u okviru UNDP projekta MAKERS
(2021.)

Medusektorsku mreZzu za zagovaranje u
oblastima obrazovanja i zapoSljavanja EU
projekta ,,Opsta mobilizacija” (2021.)

Koaliciju ,,Supergradanke-Supergradani” koju
jeinicirao OSCE (2018.-2019.)

ICCB-a/ Savjetodavno tijelo medu zajednicama,
zajedno sa predstavnicima lokalnih vlasti -
osnovano ,,CSSP” projektom za integrativno
posredovanje iz Berlina (2013.)

Komisiju za saradnju sa nevladinim

organizacijama Gradskog vijeca Grada Mostara
(2008.-1012.)

Radnu grupu Grada Mostara u okviru USAID
projekta ,,Pro-buducnost




LDA Mostar je dala znacajan doprinos brojnim
procesima od Sireg znacaja za nevladin sektor i
gradane:

savjetodavne i logisticke usluge u svojstvu
lokalnog strateskog partnera u pripremi BiH za
predsjedavanje EU DANUBE programom (2024.-
2025.)

prepoznata kao jedna od najboljih nevladinih
organizacija za provedbu projekata u okviru EU
Erasmus+ programa (2024.)

kontributor najboljih praksi ucesca gradana na
,,Be Part” platformi Vijeca Evrope

doprinos konzultacijskim aktivnostima TACSO-a
(Tehnicka pomo¢ EU organizacijama civilnog

drustva na Zapadnom Balkanu i Turskoj) (2021.-
2024.)

prepoznata kao najbolja nacionalna nevladina
organizacija za provedbu projekata u okviru EU
programa Evropa za gradane (2020.)

uzela ucesce u kreiranju Sporazuma o saradnji
potpisanog izmedu Vije¢a ministara BiH i
nevladinih organizacija (2017.), cija je LDA
Mostar potpisnica

ucesce u kreiranju Sporazuma izmedu Grada
Mostara i nevladinih organizacija koje djeluju
na podrcju grada Mostara (2012.), Cija je LDA
Mostar potpisnica
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Evropska asocijacija za lokalnu demokratiju
(ALDA)

Balkanska mre7a za lokalnu demokratiju

(BNLD)

Fondacija Anna Lindh (ALF)

MreZa za izgradnju mira

MreZa pograni¢nih gradova i otoka (BTIN)

‘ | '}@ nNnD Evropska unija
o » Instrumient pretpristupne pomocit(IPA)

. jednakost, prava
s anje i podizanje
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https://www.alda-europe.eu/
https://www.alda-europe.eu/
https://alda-balkan-youth.eu/
https://alda-balkan-youth.eu/
https://www.annalindhfoundation.org/
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